INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES /

Guatemala, 31 de enero de ZV

Licenciada . o
GRETCHEN FABIOLA BARNEOND MARTIN57/

Directora General de las Artes
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.
Estimada sefora Directora -
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENﬁide actividades iigndo el siguiente: P
Nombre completo del Contratista: JHONNY EDWIN ANDRE PINEDA MORALES<" cul: 2708 68089.0114 /
Numero de contrato: DGA-029-18-2023 - Acuerdo Ministerial: 10-2023 7
Servicios: TECNICOS# _— Nit del Contratista: 82632502 & -~ ;
Numero de Factura: 3532931202 &~ _— Serie: B4CEDFEZ#” rd
Honorarios Mensuales: Q6,548.39 & _ Periodo del Informe: 03/01/2023 AL 31/01/2023% -~
Monto Total del Contrato Q27,548.39 Plazo del Contrato: 03/01/2023 AL 30/04/2023 .~
Unidad Administrativa donde presta los L -
servicios: RECURSOS HUMANOS e

rd

Objetivos del Contrato:

“EL TECNICO” se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para RECURSOS HUMANOS, DE LA DIRECCION
GENERAL DE LAS ARTES DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacién y diligencia y con arreglo a

las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios Técnicos que se describen a continuacion,

sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas;

Desarrollo Ordenado de Actividades:

-j/a)' Se brindé apoyo en la conformacién de los expedientes para pago de prestaciones laborales de los ex servidores de la Direccién General de las Artes y para el
- ~pago de los salarios caidos;
b} Se apoyd en la elaboracién de las hojas de calculos de los ex servidores, reinstalados y restituidos de la Direccion General de las Artes;
" Se brindé apoyo en el seguimiento de los expedientes para pago de prestaciones laborales de los ex servidores y para el pago de los salarios caidos de la
e Direccién General de las Artes;
d) .~Se apoy6 en las solicitudes de solvencias de inventarios, solvencia financiera y solvencia de informética;
~€) Se brindé apoyo en la elaboracién de solvencia de Recursos Humanos, certificacién laboral y certificacién de salarios;
=" 1) Se apoyd en la recopilacién y consolidacién de informacién para atender los diversos requerimientos que ingresan a fravés del enlace de la Informacién Pablica
<~ ~referentes al area de Recursos Humanos de las Artes;
.g)  Se brindé apoyo en la actualizacién y publicacién de la informacién publica de oficio del personal de la Direccion General de las Artes;
- h)~ Se apoyo en la consolidacion y traslade de la informacion que se debe publicar de forma mensual en la pagina electronica del Ministerio de Cultura y Deportes
o relacionada al Articulo 17 Ter. Literales “a”, *b" y “c” de la Ley Organica del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Estado de Guatemala dentro de los primero
cinco dias, para atender lo dispuesto en el Articulo 17 BIS. del Decreto 101-97;
) Se brindd apoyo en la reproduccién de documentos derivado de los diferentes requerimientos que ingresen a la Delegacion de Recursos Humanos:
4 ¥ Se brindé apoyo en el archivo de los documentos derivados de los diferentes requerimientos que ingresen a la Delegacion de Recursos Humanos;

< K) Se apoyo en Ia verificacién de personal, de los diferentes renglones presupuestarios de la Direccion General de las Artes, que se encuentran en la ciudad
capital y en el interior del pais;

~—._~"1)  Otras relacionadas a los servicios que presta.

=
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